Leanshift Gefihrdungsbeurteilung (ArbSchG)

| Toovahend, mitte digusndustamine. ArbSchG paragrahvide 5 ja 6 kohase riskihindamise totab iga ettevote ise vélja. Seisuga 13.07.2026.

Saksa riskihindamine (Gefahrdungsbeurteilung) téokaitseseaduse ja GDA juhendi
alusel (seisuga 05.12.2025)

Seadusest tulenev kohustus igale td6andjale Saksamaal alates esimesest tootajast

68 nduet. Selle standardi kohta akrediteeritud sertifikaati ei ole. Versioon 07/2026.

Mis see dokument on: téévahend, mis jargib Saksa todkaitseseaduse (Arbeitsschutzgesetz) ja GDA juhendi (seisuga 05.12.2025) kohase riskihindamise
ulesehitust. Oiguslik seis 13.07.2026. Mis see ei ole: mitte digusndustamine, mitte valmis tulemus ega tdend ametiasutuse ees. Taidetud vorm ei
asenda ettevotte enda hindamist. Riskihindamine on seadusest tulenev kohustus igale té6andjale (ArbSchG paragrahvid 5 ja 6) ning see viiakse labi ja
dokumenteeritakse alates esimesest tootajast. Liidumaade todinspektsioonid ja dnnetusjuhtumikindlustuse asutused kontrollivad tulemust. Iga
ettevdte td6tab oma hindamise ise vélja, sest loeb see, millised ohud kohapeal tegelikult esinevad, mitte selle loendi taielikkus. Siin loetletud
ohutegurid on selgesdnaliselt ndited ega ole ammendavad. Kui vajalik padevus puudub, hangitakse asjatundja ndu.

Ettevote Kuupéev Taitja

1 Giguslik raamistik ja vastutus

1.1 Ettevottel on Gefahrdungsbeurteilung (riskihindamine) niipea, kui ta annab t66d vahemalt tGihele
inimesele, ja selle aluseks olevad dokumendid on olemas. Varasem viikeettevétete erand kaotati
25.10.2013. Ainsad erandid on ArbSchG paragrahv 1 I6ikes 2 nimetatud valdkonnad, naiteks
koduabilised eramajapidamistes, meresdit ja Bundesberggesetz alla kuuluv tegevus.

Mille jargi seda ndeb: Téendiks on riskihindamise dokumendid ise, igaliks kuupdevaga. Vorm ja maht on vabad ning vérreldavate ohtude korral
piisab Uhiskannetest. Vaike ettevote tdendab seda mdne tadidetud lehe v&i Ghe tabeliga tegevuse kohta. Dokumendid sisaldavad hindamise
tulemust, otsustatud meetmeid koos tahtaja ja vastutava isikuga, elluviimist ja tulemuslikkuse kontrolli ning koostamise v&i ajakohastamise
kuupdeva (ArbSchG paragrahv 5 ja paragrahv 6).

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Téend / péhjendus

1.2 Ettevottes on selge, et vastutus riskihindamise eest lasub té6andjal ka siis, kui hindamist valmistavad ette voi
viivad sisuliselt labi teised inimesed. Delegeerimine liigutab lilesandeid, mitte vastutust.

Mille jargi seda ndeb: Téendiks on lUhike kirjalik Glevaade sellest, kes millise td6ohutuse Ulesande enda peale vdtab: Uks lehekilg téokorralduse
kasiraamatus, rollidega organisatsiooniskeem vdi juhtkonna marge. Vdikeses ettevéttes piisab allkirjastatud lehest, kus on nimetatud rollid ja
kirjas, et vastutus jaab juhtkonnale (ArbSchG paragrahv 3 ja paragrahv 13).

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

1.3 Kui té6ohutuse kohustusi antakse lle té6tajatele, on see tehtud kirjalikult, usaldusvaarsetele ja
erialaselt padevatele inimestele, nimetatud vastutusala ja nimetatud volitustega. Asjaomased
inimesed teavad, mida nende kohustuste lileandmine sisaldab.

Mille jargi seda naeb: Tendiks on iga inimese allkirjastatud kohustuste Gleandmine (Pflichtentbertragung) koos kuupaeva, vastutusala ning
otsustus- ja kuludigusega (ArbSchG paragrahv 13 [8ige 2). Vaike ettevdte tdidab naidislehe the korra ja lisab selle personalitoimikusse. IIma
sellise dokumendita jaab kohustus 6iguslikult juhtkonnale ja suulised kokkulepped ei muuda selles midagi.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

1.4 Inimesed, kes hindamise lébi viivad, on selleks erialaselt padevad. Kui see padevus ettevéttes puudub, on
hangitud padev ndu, néiteks tootervishoiuarstilt (Betriebsarzt), todohutuse spetsialistilt (Fachkraft fur
Arbeitssicherheit), 6nnetusjuhtumikindlustuse asutuselt (Unfallversicherungstréager) voi vilisndustajalt.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on osalejate kvalifikatsiooni- ja koolituskirjed, ndustamisaruanded, toimikumarkmed v&i valisnéu arved. Vaike
ettevdte margib hindamisvormile, kes osales, millise kvalifikatsiooniga ja millisel kuupaeval. Padevust hinnatakse tegevuse kaupa ning ohtlikud
ained v&i vaimne koormus v8ivad nduda teistsugust ndu kui tédvahendid.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus
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1.5 Tootervishoiuarst (Betriebsarzt) ja tooohutuse spetsialist (Fachkraft fiir Arbeitssicherheit) on
madratud séltumata ettevdtte suurusest ning nad on riskihindamisse tegelikult kaasatud. Hindamist
ei kirjuta nad tingimata ise, kuid nende toest ja ndust ei minda médda.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on kirjalikud maaramised ASiG alusel v&i leping vélise teenusepakkujaga, lisaks kontrollkdikude aruanded,
ndustamisprotokollid véi kaasallkirjad hindamises kaasatuse tdendina (ASiG paragrahv 3 16ige 1 punkt 1 alapunkt g ja paragrahv 6 punkt 1
alapunkt e). Vaikesed ettevdtted kasutavad sageli dnnetusjuhtumikindlustuse asutuse pakutavat tugimudelit ja siis kuulub toe kirje samuti
toimikusse.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus

1.6 Kui ettevdttes on té6ndukogu (Betriebsrat), kaasatakse see riskihindamise uilesehituse kujundamisse. See, kas
hindamine tehakse, tuleneb seadusest ega kuulu kaasotsustamise alla, kuid see, kuidas seda tehakse, kuulub:
meetod, hindamiskriteeriumid, té6kohtade ja tegevuste valik, ajakohastamise riitm ning valiste osaliste
kaasamine.

Mille jérgi seda ndeb: Téendiks on riskihindamist kasitlev tédkokkulepe (Betriebsvereinbarung), koosolekute protokollid v6i otsused, millest
nahtub, et kord ja kriteeriumid on kokku lepitud (BetrVG paragrahv 87 I6ige 1 punkt 7). Kui tédndukogu ei ole, siis see punkt ei kohaldu. Lihike
marge selle kohta aitab, et tuhja kohta ei loetaks hiljem tegematajatmiseks.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

1.7 Rohkem kui 20 to6taja korral on olemas to6keskkonnandukogu (Arbeitsschutzausschuss), mis koguneb
vihemalt kord kvartalis, ja to6keskkonnavolinikud (Sicherheitsbeauftragte) on maaratud. Riskihindamise
tulemusi ja lahtisi punkte kasitletakse seal.

Mille jargi seda naeb: Tendiks on to6keskkonnandukogu protokollid koos kuupaeva, osalejate ja otsustega (ASiG paragrahv 11) ning
to6keskkonnavolinike madramised (SGB VII paragrahv 22). Lihikesest protokollist piisab ja see tdendab thtlasi, et hindamist hoitakse
ajakohasena.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

1.8 Teatavaid inimriihmi kasitletakse hindamises eraldi: noored, rasedad ja rinnaga toitvad naised, renditddtajad,
praktikandid, t66d alustavad inimesed, puudega inimesed ja piisava saksa keele oskuseta tédtajad. Vaimset
koormust hinnatakse tegevuse, mitte inimese kaupa.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on téévormis (2. osa) eraldi jaotis v3i veerg iga tegevuse kohta, kus on nimetatud asjaomane rihm ja lisameede,
naiteks todtamise piirangud, kohandatud juhendamine v6i dokumendid keeles, millest inimene aru saab. Rendit66 puhul kuulub siia ohuteabe
edastamine rendiagentuurile. Vaike ettevdte margib selle Gihe reaga juhtumi kohta.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

2 1. samm: tooalade ja tegevuste maaratlemine

2.1 Olemas on tdielik kuupdevaga loend kdigist té6aladest ja igast neis tehtavast tegevusest. See peegeldab
ettevotte tegelikku toimimist ning hdlmab seetdttu ka kérvalasukohti, ladu, té6koda, kontorit, valialasid,
vahetusi ja muutuvaid todtegemise kohti, ning on ldhtealus riskihindamise (Geféahrdungsbeurteilung) kéigile
edasistele sammudele.

Mille jargi seda naeb: Tdendiks on tabel veergudega td6ala, tegevus, puudutatud té6tajad, muutmise kuupaev. Ristkontrolliks sobivad to6tajate
nimekiri, t66- v8i vahetusgraafik, ametijuhendid ja tokoha plaan: kes seal esineb, aga tegevusloendist puudub, néitab Iinka. Vaike ettevote
saab hakkama Uhe lehekiljega, oluline on, et sellel oleks kuupdev ja et kedagi ei ole unustatud.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus
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2.2

23

24

Lisaks igapdevasele rutiinsele tédle on harva vdi ebakorraparaselt esinevad lilesanded kirjas omaette
tegevustena, eelkdige hooldus ja korrashoid, puhastamine, seadistamine ja iimberseadistamine, rikete
kérvaldamine, sissetulevad ja vdljaminevad tarned koos laadimisrambi ja tdstukiliiklusega ning t66 valjaspool
tavaparast té6aega. Just neis erandolukordades liilitatakse kaitseseadised sageli vélja ja seepéarast ei
sulandata selliseid lilesandeid lihtsalt rutiinse tegevuse sisse.

Mille jérgi seda ndeb: Tegevusloendis on need llesanded eraldi ridadena, mitte tavatdo lisana. Neid saab tuletada hooldus- ja
puhastusgraafikutest, rikke- ja remondiaruannetest, saatelehtedest ja teeninduslepingutest. Vaikeses ettevdttes toimib praktiline tee, kus
nadala jooksul pannakse kirja kdik, mida tehti valjaspool tavaparast rutiini, ja sellest tekivad puuduvad read.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Tdend / péhjendus

Kirjas on ka tegevused, mis ei toimu ettevotte enda ruumides voi mida ei tee pohikoosseis: kodukontor ja
mobiilne t60, valitoo, paigaldus- ja hooldustédd kliendi juures, liksinda to6tamine ilma nagemis- voi
kuuldekontaktita ning t66d, mida ettevotte territooriumil teevad to6votuettevotted, renditdootajad ja
praktikandid. To6votuettevotete puhul on selge, kes koordineerib t66d kohapeal ja kuidas valditakse
vastastikuseid ohte.

Mille jargi seda naeb: T8endiks on tegevusloend ise koos juurdekuuluvate dokumentidega: mobiilse t66 kokkulepe vdi sisereegel, Iahetus- ja
marsruudigraafikud, Uksinda té6tamise reegel, renditddtajate kasutamise lepingud, téovotu- ja teenuslepingud, kilaliste voi toovotuettevotete
sissekirjutus vastuvotus ning lihike kirjalik koordineeriva isiku madramine. Vaikesele ettevottele piisab Gihest lehest to6votuettevdtte kohta, kus
on kontaktisik, tddala, ajavahemik ja juhendamise kuupaev.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu
Téend / péhjendus

Kui mitu tookohta on riihmitatud, on esitatud p6hjus, miks t66tingimused on samalaadsed, nii et Gihe té6koha
hindamisest piisab (ArbSchG paragrahv 5 Idige 2). Riihmitamist ei kasutata seal, kus sisseseade, to6vahendid,
iimbrus voi todde jarjekord tegelikult erinevad, v6i kus on tegemist teatavate inimriihmadega, néditeks noored
toétajad, rasedad ja rinnaga toitvad naised, puudega inimesed, t66d alustavad inimesed, rendito6tajad ja
piisava saksa keele oskuseta tootajad.

Mille jargi seda naeb: Tegevusloendis on veerg moodustatud rihmadega ja iga rihma kohta Uks lihike lause, mis selgitab, milles sarnasus
seisneb, naiteks sama masin, samad tédvahendid, sama ruum, sama té6de jarjekord. Erinevused saavad omaette rea. Kui ettevéttes on
té6ndukogu, lepitakse tédkohtade valik ja rihmitamine sellega kokku (BetrVG paragrahv 87 I6ige 1 punkt 7), mida saab téendada koosoleku
protokolli v8i tékokkuleppega.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

3 2. samm: ohtude tuvastamine

341

Leanshift

Ohud on tuvastatud siistemaatiliselt kindla raamistiku alusel iga 1. sammus maératletud tegevuse
kohta, mitte malu jérgi ega ainult seal, kus midagi oli juba silma jadnud. Selle dokumendi 2. osa

liheteistkiimne ohuteguri raamistik on labi to6tatud tegevuse kaupa ja tegurid, mille kohta leidu ei

ole, on margitud kontrollituks ja mittekohalduvaks.

Mille jérgi seda ndeb: Tdendiks on 2. osa tédvorm, mis on tdidetud tddala voi tegevuse kaupa ja milles iga ohutegur kannab marget: leitud voi ei
kohaldu. Tuhi lahter ei ole téend, see naib hiljem liingana. Vaike ettevote ei vaja selleks tarkvara, alusena piisab Ghest vormi valjatrikist
tegevuse kohta koos kuupéeva ja nimega.

Avatud TO6s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus
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3.2

33

3.4

35

Leanshift

ArbSchG paragrahv 5 ldikes 3 loetletud kuus ohuallikat on taielikult kaetud: to6koht ja toéotamiskoht,
fuusikalised, keemilised ja bioloogilised majud, té6vahendid, t66- ja tootmisprotsessid koos toéde

jarjekorra ja todajaga, kvalifikatsioon ja juhendamine ning vaimne koormus t66s. Vaimset koormust

on vaadeldud tegevusega seoses, see tdhendab todtingimuste alusel, mitte lUiksikute inimeste

hindamisena. Seaduses olev loetelu ei ole ammendav, seega on kirjas ka muud ettevéttes

aratuntavad ohud.

Mille jérgi seda ndeb: T8endiks on vastavustlevaade, mis naitab, kus igatiks kuuest allikast tuvastamises tagasi leitakse, koos vaimse koormuse
kirjetega: tunnusvaldkonnad nagu t&6 sisu, td6korraldus, sotsiaalsed suhted, to6keskkond ja tddaeg, koos kuupdeva ja tuvastatud
koormustega. Ilma vaimse koormuse téendita on tuvastamine nahtavalt puudulik.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Tdend / péhjendus

Ohtude tuvastamine tugineb kohapealsele kontrollkdigule, mitte liksnes laua taga olevatele kirjetele. T66d on
vaadeldud sellisena, nagu see tegelikult toimub, sealhulgas tavakaitamise korval olevad seisundid:
seadistamine, puhastamine, hooldamine, rikete kdrvaldamine, kdivitamine ja seiskamine, t66 valjaspool
tavaparast té6aega ning t66 muutuvates voi vélistes asukohtades.

Mille jargi seda naeb: T8endiks on kontrollkaigu kirje koos kuupaeva, hdlmatud ala, osalejate ja kohapeal leitud punktidega, soovitavalt
taiendatud kriitiliste kohtade fotodega. Vaikeses ettevéttes piisab Gihest vormist, kus on kuupaev, ringkdigu marsruut, tdhelepanekud ja allkiri,
oluline on, et jadks nahtavaks, kes mida ja millal nagi.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu
Téend / pohjendus

Tegevust tegevaid tootajaid on ohtude kohta kiisitletud ja nende 6eldu on kirja pandud. Teatavad inimriihmad
on selgesdnaliselt kaasatud: noored tootajad, rasedad ja rinnaga toitvad naised, rendit66tajad, praktikandid,
t66d alustavad inimesed, puudega inimesed ja piisava saksa keele oskuseta tédtajad. To6tervishoiuarst
(Betriebsarzt) ja to6ohutuse spetsialist (Fachkraft fiir Arbeitssicherheit) on kaasatud, ja kui ettevottes on
toondukogu, osaleb see selles, kuidas tuvastamine toimub, see tdhendab meetodis, kriteeriumides ja
tookohtade valikus BetrVG paragrahv 87 I6ike 1 punkti 7 alusel.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on vestluste markmed v&i taidetud luhikisimustikud koos kuupdeva ja alaga, téotervishoiuarsti (Betriebsarzt) ja
té6ohutuse spetsialisti (Fachkraft fur Arbeitssicherheit) memod v6i seisukohad, té6keskkonnandukogu (Arbeitsschutzausschuss) protokollid, kui
to6tajaid on rohkem kui 20, ning tdéndukogu olemasolul selle kaasamine. Vadikesed ettevdtted lahendavad selle Gihe kiisimusega tédkohal ja
kolme reaga markmeid tegevuse kohta: mis segab, mis on korra peaaegu valesti ldinud, millest tehakse médda.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu
Téend / pohjendus

Ettevottes juba olemas olev kogemus on ldbi to6tatud ega ole kasutamata jaetud: to6onnetused,
ohuolukorrad, esmaabikanded, korduvad rikked ja kahjustused, to6tajate teated ja kaebused ning varasematel
kontrollkdikudel, Ulevaatusaruannetes ja ametiasutuse voi 6nnetusjuhtumikindlustuse asutuse inspektorite
poolt tostatatud punktid. Ka ohuolukorda, kus midagi ei juhtunud, on késitletud ohule viitava margina.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on Verbandbuch (esmaabi paevik) voi muud esmaabi kirjed, 6nnetusteadete koopiad, lihtne kogum teatatud
ohuolukordadest ning hooldus- ja rikkearuanded. Selle punkti tdend on luhike hindamismemo, kus on kirjas, millised juhtumid viimasest
ajavahemikust Ule vaadati ja milline oht neist tuvastamisse Ule kanti. Ilma selle memota jaab lahtiseks, kas juhtumid pandi lihtsalt toimikusse voi
tegelikult ka kasutati.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus
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4 3. samm: ohtude hindamine

4.1

4.2

4.3

4.4

Leanshift

4
Iga 2. sammus tuvastatud ohu puhul hindab riskihindamine (Gefédhrdungsbeurteilung), kui raske voib
voimalik kahju olla ja kui tdendoline on selle tekkimine. Hindamisskaala on ettevéttes lihtne, iga
tooala jaoks samasugune ja liks kord kirjeldatud, nii et hilisem ajakohastamine saab tugineda
samale siisteemile. Vaimset koormust ArbSchG paragrahv 5 Idike 3 punkti 6 tdhenduses hinnatakse
tegevuse, mitte liksiku inimese kaupa. Kui ettevdttes on té6néukogu, on valitud meetod sellega
kokku lepitud, sest see, kuidas hindamine toimub, kuulub kaasotsustamise alla BetrVG paragrahv 87
16ike 1 punkti 7 alusel.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on hindamisleht ise: tiks rida ohu kohta, kus on kahju raskus, esinemise t6endosus ja neist tulenev hinnang,
lisaks lUhike sissejuhatus kasutatud tasemete kohta. Véike ettevdte ei vaja tarkvara: piisab tabelist kolme tasemega telje kohta (madal,
keskmine, kdrge), mis on Uks kord maaratletud ja mida kasutatakse igal ajakohastamisel uuesti. Kaasotsustamise korral tdendavad
kokkuleppimist protokoll v&i téckokkulepe meetodi kohta.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Hinnang ei tugine sisetundele, vaid vordlusele kehtivate digusnormide ja ajakohaste tehniliste reeglistikega,
nditeks tookohareeglid (ArbStattV reeglistik), tehnilised reeglid té6ohutuse (BetrSichV), ohtlike ainete
(GefStoffV) ja bioloogiliste mdjurite (BioStoffV) kohta ning 6nnetusjuhtumikindlustuse asutuse reeglistik
(DGUV). Arvesse vdetakse tehnika, té6meditsiini ja hiigieeni taset (ArbSchG paragrahv 4 punkt 3). Kui ettevdte
kaldub reeglist korvale, on kirjas, milliste muude vahenditega saavutatakse sama kaitsetase.

Mille jargi seda naeb: Téendiks on lihike loend té6ala kohta kasutatud reeglitest koos numbri ja vdljaande kuupaevaga, naiteks téokohareegel
evakuatsiooniteede kohta, tehniline reegel toévahendite riskihindamise kohta vdi kasutatava aine ohutuskaart. Vaike ettevdte kasutab
mdistlikult oma énnetusjuhtumikindlustuse asutuse valdkonnajuhendit ja margib hindamisse pealkirja ja valjaande, ning reeglist
kdrvalekaldumise korral piisab kahest lausest samavaarse lahenduse kohta, kirjutatuna otse asjaomase ohu reale.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Hinnang on kirja pandud nii, et asjatundlik kolmas isik, kes ettevotet ei tunne, saab seda jalgida ilma
suulise selgituseta: nahtavad on vaadeldud tegevus, puudutatud inimriihm, kasutatud eeldused,

hindamise tulemus ja kuupaev. Eririihmad nagu noored tédtajad, rasedad ja rinnaga toitvad naised,
renditdotajad, praktikandid, kutsealal alustajad, puudega inimesed ja piisava saksa keele oskuseta

tootajad tehakse ettevottes esinemise korral hinnangus selgesonaliselt sellisena nahtavaks.
Dokumenteerimine on ndutav alates esimesest to6tajast (ArbSchG paragrahv 6 I16ige 1), selle maht

tuleneb tegevuste laadist ja todtajate arvust ning samasuguste ohtude korral piisab lihiskannetest.

Mille jargi seda naeb: Tdendiks on hindamisdokument selle kehtivas versioonis koos koostamise kuupdeva ja kaasatud padevate inimeste
nimedega. Praktiline proov véikesele ettevdttele on anda dokument kellelegi, kes tédkohta ei tunne, néiteks td6ohutuse spetsialistile (Fachkraft
flr Arbeitssicherheit) v6i tootervishoiuarstile, ja lasta tal kontrollida, kas ta ilma kiisimusteta mdistab, miks oht sai just sellise hinnangu.
To6inspektsioon ja dnnetusjuhtumikindlustuse asutus kusivad tapselt seda dokumenti, dnnetusjuhtumikindlustuse asutus tugineb lisaks oma
teabedigusele DGUV Vorschrift 1 paragrahv 3 I6ike 4 alusel.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus

Ka siis, kui hinnang ei néita tegutsemisvajadust, on kirjas selgesdnaline ja pohjendatud jareldus. Tuhi
rida voi puuduv mainimine ei ole tulemus: dokumendist ndhtub, et oht on ldbi vaadatud ja leitud

piisavalt ohjatuna, ning mille alusel. Neil jareldustel on kuupaev nagu teistelgi tulemustel ja need

vaadatakse uuesti ldbi alati, kui kaitamistingimused muutuvad (ArbSchG paragrahv 3 I16ige 1 lause 3,

DGUV Vorschrift 1 paragrahv 3).

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on hindamise tulemuseveerg, kus ka méarkusteta punktidel on oma kanne, naiteks méarge, et olemasolev kaitse
vastab kehtivale reeglile ja lisameedet seet6ttu ei ole vaja, koos kuupdeva ja hindaja initsiaalidega. Vaikesele ettevottele piisab veerust kahe
valjaga: tegutsemist ei ole vaja, sest, vdi meede on vajalik, vaata 4. sammu. Ilma selle jarelduseta ei ole hiljem vdimalik eristada, kas punkt
vaadati labi voi lihtsalt unustati, ja just selle koha peal jadb hindamine ametiasutuse kontrollis hatta.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus
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5 4. samm: meetmete maaratlemine 5

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Leanshift

Iga ohu puhul, mis nduab tegutsemist, on maaratletud vahemalt iiks meede ja maaratlemine jargib ArbSchG
paragrahvis 4 sidtestatud eelistusjdrjestust: kdigepealt kontrollitakse, kas ohu saab allikas kdrvaldada, seejarel
tulevad tehnilised, siis korralduslikud, siis inimesega seotud meetmed. Kui kdrgemast tasemest loobuti, on
pohjus kirjas.

Mille jargi seda naeb: Tdendiks on meetmete loend, kus on Uks veerg iga meetme mdjutaseme kohta (allikas, tehniline, korralduslik, inimesega
seotud) ja Uks vali pdhjenduse jaoks, kui kdrgem tase valistatakse, naiteks kuna protsessi ei saa tehniliselt teisiti kaitada. Loend on seotud 2. osa

ohtude tuvastamisega, nii et igal sinna kantud ohul on oma rida. Vaike ettevéte lahendab selle kahe lisaveeruga samas tabelis, kus ohud juba
on, eraldi stisteemi selleks ei ole vaja.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Isikukaitsevahendeid kavandatakse ainult seal, kus kdrgema jargu tasemete ammendamise jarel jaab alles
oht, mitte esimese ega ainsa vastusena. Kasutatavad vahendid sobivad konkreetse ohuga, need tehakse
kattesaadavaks ning kandmise juhud ja vajalikud kandmisaja piirid on paika pandud.

Mille jargi seda naeb: Iga tegevuse kohta on Uks kanne, kus on kirjas, milliseid kaitsevahendeid kantakse, millise allesjadva ohu vastu need
mdjuvad ja miks tehnilised v&i korralduslikud meetmed ohtu taielikult ei kata. T6endiks on ostudokumendid, valjastusloendid koos kuupéeva ja
allkirjaga ning tootja teave kaitsetaseme kohta. Ilma allesjdava ohu marketa naivad vahendid eelistusjarjestusest méddaminekuna.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Tdend / pohjendus

Meetmete méaratlemisel voetakse arvesse tehnika taset ning toomeditsiini, hligieeni ja ergonoomia
tunnustatud teadmisi. Kui asjakohased riiklikud reeglid v6i dnnetusjuhtumikindlustuse asutuste
(Berufsgenossenschaften) reeglid on olemas, on nédha, et neid on kasutatud.

Mille jérgi seda ndeb: Iga meetme juures on margitud allikas, millel see p&hineb, koos pealkirja ja valjaandega, nditeks Technische Regel fur
Betriebssicherheit (tehniline reegel td6ohutuse kohta), Technische Regel fiir Gefahrstoffe (tehniline reegel ohtlike ainete kohta),
Arbeitsstattenregel (td6kohareegel) vdi DGUV Regel. Lisaks tootja kasutusjuhendid ja téotervishoiuarsti voi todohutuse spetsialisti
nduandemarkused. Vdike ettevote hoiab seda meetmete loendis lihikese viiteveeruna, sellest piisab nditamaks, et otsust ei tehtud sisetunde
jargi.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Igal meetmel on tahtaeg ja nimeliselt nimetatud vastutav isik. M6lemad kuuluvad ArbSchG
paragrahviga 6 ndutava dokumenteerimise juurde. Kui té6andja kohustusi delegeeritakse teistele

isikutele, on delegeerimine kirjalik, nagu néuab ArbSchG paragrahv 13 I6ige 2, ja nimetab iilesande,

volitused ja ala, kusjuures uldvastutus jaab tédandjale.

Mille jargi seda naeb: Tdendiks on meetmete loend veergudega meede, nimeline vastutav isik, sihtkuupaev ja seisund. Ametinimetused ilma
nimeta ning sdnastus nagu peatselt vdi jooksvalt ei ole piisavad, sest nendega ei saa siduda hilisemat tulemuslikkuse kontrolli. Kohustuste

delegeerimise korral lisatakse toimikusse allkirjastatud kohustuste tleandmine koos kuupdevaga. Kui ettevSttes on mitu osa, margitakse ka,
millise ala kohta delegeerimine kehtib.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Iga meede, mis puudutab to6tajate kditumist, on seotud juhendamisega ArbSchG paragrahvi 12
alusel. See toimub enne tegevuse alustamist, to6iilesannete muutumisel, uute té6vahendite voi

korra kasutuselevétul ning korduvalt korrapéraste ajavahemike jarel. Sisu ja keel on kohandatud

tootajatele, sealhulgas selgesdnaliselt noortele tootajatele, téod alustavatele inimestele,

renditdotajatele ja piisava saksa keele oskuseta tootajatele. Labiviimine tdendatakse meetme

elluviimise osana.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on juhendamise kirje koos kuupdeva, teema, viitega meetmele, mis selle vallandas, juhendaja nime ja osalejate
allkirjadega. Renditootajate puhul margitakse ka kasutajaettevéttes antud tegevusega seotud juhendamine, rendiagentuuri juhendamine seda
ei asenda. Vaike ettevote kasutab Uhelehelist vormiiga korra kohta, sailitamiseks piisab hest kaustast.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus
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6 5. samm: meetmete elluviimine

6.1

6.2

6.3

Iga otsustatud meetme kohta on kirjas, et meede viidi tegelikult ellu, koos elluviimise kuupéaeva ja
seda kinnitava isikuga. Otsus, ostutellimus voi teenusepakkujale antud ulesanne ei ole veel
elluviimine.

Mille jargi seda naeb: Riskihindamise (Gefahrdungsbeurteilung) meetmete loend saab kaks lisaveergu: tehtud kuupaeval ja kinnitas. Téendid
tekivad paberitest, mis elluviimisel niikuinii siinnivad: uue valjatdmbeseadme saateleht v&i arve, paigaldus- vdi hooldusaruanne,
Ulevaatusaruanne parast Umberehitust, foto paigaldatud kasipuust, juhendamise allkirjaleht, kaitsevahendi valjastuskviitung. Vaike ettevote ei
vaja selleks tarkvara, piisab arvutustabelist, dokumendid on kaustas ja registri number on reale margitud. Oiguslik alus on ArbSchG paragrahv 6
I16ige 1, mille kohaselt on meetmete elluviimine ks neljast miinimumkandest, mida dokumentatsioon sisaldab.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Tdend / p6hjendus

Tédhtaegu ja vastutavaid isikuid jélgitakse: on olemas korduv ajahetk, mil lahtiste meetmete seisund ule
vaadatakse, ja uletatud tahtajad on ndhtavad, mitte vaikselt edasi jooksmas. Kui meede hilineb, otsustatakse
ja pannakse kirja, kuidas edasi minnakse: uus tahtaeg koos pohjendusega, teistsugune meede vdi to6andja
otsus.

Mille jargi seda naeb: Téendiks on pidevalt ajakohastatav meetmete loend seisundiveeruga (lahtine, t66s, tehtud) ja tahtajaveeruga, milles
Uletatud read on nahtavalt tahistatud ja mitte kustutatud. Lisandub Ulevaatuse enda kirje: td6keskkonnandukogu protokoll (ndutav tle 20
too6taja korral, ASiG paragrahv 11, vahemalt kord kvartalis), td6ohutuse spetsialisti ja to6tervishoiuarstiga koostatud kontrollkdigu aruanne voi
lihike mérge koos kuupéeva ja osalejatega. Vaikeses ettevéttes piisab korduvast kalendrikandest, néiteks kord kvartalis, ja Ghest reast
Ulevaatuse kohta: kuupdev, mis on veel lahtine, mis on uuele ajale Iiikatud, miks. Vastutus elluviimise eest jadb tédandjale ka siis, kui kohustusi
on kirjalikult delegeeritud ArbSchG paragrahv 13 I8ike 2 alusel, ja seeparast jouab viivitus tddandjani.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Kui elluviimine venib, nditeks tarneaegade, ehitustééde v6i hangete tottu, on vaheajaks maaratletud
tulemuslik kaitsemeede, tédtajad teavad sellest ja selle I6pp on seotud 16pliku meetmega.
Ajavahemik kuni piisiva lahenduse valmimiseni ei jda kaitseta.

Mille jargi seda naeb: Vahemeede on meetmete loendis omaette real, oma vastutava isiku, alguskuupaeva ja markega, kuni millise ajani voi
mille saabumiseni see kehtib. T6endiks on teadaanne v&i ohutusjuhend vahelahenduse kohta, juhendamise kirje koos puudutatud toé6tajate
allkirjadega (ArbSchG paragrahv 12), vahepeal kantava kaitsevahendi véljastuskviitung, tdkke fotod véi muudetud vahetusgraafik. Hindamise
seisukohalt on oluline, et vahemeetmed asuvad tavaliselt ArbSchG paragrahvi 4 hierarhias madalamal, naiteks isikukaitsevahendid tehnilise
lahenduse asemel. Need on lubatud linga sulgemiseks, need ei asenda tegelikku meedet ja kannavad seetdttu I6ppkuupéeva. Vaikeses
ettevdttes piisab kuupdevastatud teadaandest téokohal koos vastava allkirjalehega.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

7 6. samm: tulemuslikkuse kontroll

71

Leanshift

Iga elluviidud meetme puhul on selle tulemuslikkuse kontroll eraldi toiming oma kuupaevaga, mis m
on lahus markest, et meede viidi ellu. Linnuke elluviimise lahtris ei ole kontroll.

Mille jargi seda naeb: Meetmete loendis on kaks eraldi veergu: ellu viidud kuupaeval, tulemuslikkus kontrollitud kuupaeval, lisaks kontrolli
tulemus Uhe lausena. Kaks kuupdeva on tavaliselt erinevad, sest meede naitab alles igapdevases t6s, kas see toimib. Vaike ettevote saab
sellega hakkama ilma masinavérgita, piisab tabelist v6i kuupdevastatud ja allkirjastatud markest meetmete lehel. Oiguslik alus: ArbSchG
paragrahv 3 18ige 1 ja paragrahv 6 I16ige 1, mille kohaselt on kontrolli tulemus ks miinimumkannetest, mida kirjed sisaldavad.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus
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7.2

7.3

7.4

Iga meetme kohta on maaratletud, kuidas selle mdju ara tuntakse: milline médtmisvaartus, milline
tahelepanek, milline tagasiside tootajatelt. Toend naitab vahenenud ohtu, mitte tiksnes ostu vdi juhendamist.

Mille jargi seda ndeb: Sdltuvalt ohust: mddtmisprotokoll (nditeks mira, valgustus, 6hk, ohtliku aine sisaldus), tdkoha enne ja parast
dokumenteerimine, lihike kontrollkdigu marge, dnnetus- ja ohuolukorra teadete labité6tamine ning vaimse koormuse puhul uuendatud
tédulesandepdhine ulevaatus meeskonnas. Saateleht, arve v6i koolitusel osalejate nimekiri dokumenteerib, et midagi tehti, mitte seda, et see
toimis. Vaikeses ettevdttes piisab vastutava isiku kirjalikust lausest ja nende inimeste tagasisidest, kes sellel td6kohal tegelikult tootavad.
Kontrollikriteerium ja kontrollimise vahend kuuluvad meetme kdrvale veergu juba 4. sammus, kui meede maaratletakse.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

Iga tulemuslikkuse kontrolli puhul on kirjas, kes selle labi viib, ja sellel inimesel on néutav padevus.
Tootervishoiuarst (Betriebsarzt) ja tooohutuse spetsialist (Fachkraft fur Arbeitssicherheit) on
kaasatud, vastutus jaab to6andjale ka siis, kui Glesandeid delegeeritakse.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on nimi ja Glesanne meetmete loendis ning tlesannete delegeerimise korral kirjalik kohustuste tleandmine
ArbSchG paragrahv 13 I6ike 2 alusel. To6tervishoiuarsti ja td6ohutuse spetsialisti kaasamist naitab nduandemarge, kontrollkaigu kirje voi alates
rohkem kui 20 téotajast tookeskkonnandukogu (Arbeitsschutzausschuss, ASiG paragrahv 11) protokoll. Valist ohutusteenust kasutavad vaikesed
ettevdtted sdilitavad tagasiside lihikese markme v6i e-kirjana meetme juures. Kui padevust ettevdttes ei ole, hangitakse asjatundja ndu. Kui
ettevdttes on té6ndukogu (Betriebsrat), kuulub see, kuidas kontroll toimub, see tdhendab meetod, kriteeriumid ja sagedus, kaasotsustamise
alla BetrVG paragrahv 87 I8ike 1 punkti 7 alusel.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus

Kui kontroll naitab, et meede ei toimi vGi ei toimi piisavalt hasti, pannakse jareldus kirja ja juhtum
laheb tagasi meetmete madratlemisse: lisameede vdi teistsugune meede ArbSchG paragrahvi 4
eelistusjdrjestuse kohaselt, uus tahtaeg, uus tulemuslikkuse kontroll. Meedet, mis ei toimi, ei suleta

tehtuna.

Mille jérgi seda ndeb: Meetmete lehel on ks rida jarelduse kohta (kuupdev, tulemus, lihike pdhjus) ja selle all jirelmeede oma téhtaja, oma
vastutava isiku ja oma kontrolliga. Algne rida jaab nahtavaks, et sindmuste kaiku saaks jalgida, selle Glekirjutamine v&tab kirjelt just selle
vaartuse, mida ametiasutused sealt otsivad. Samuti on see koht, kus néha, kas kdigepealt otsiti tehnilisi lahendusi, siis korralduslikke ja alles
viimasena inimesele suunatuid. Sama jéreldus on 7. sammu ajakohastamise vallandaja. Oiguslik alus: ArbSchG paragrahv 3 16ige 1, paragrahv 4
ja paragrahv 6 I6ige 1.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

8 7. samm: hindamise ajakohasena hoidmine

8.1

Leanshift

Ettevdote on nimetanud siindmused, mis vallandavad riskihindamise (Gefahrdungsbeurteilung) ajakohastamise,
ja on madranud neile vastutava isiku. Selliste siindmuste hulka kuuluvad ohutuse seisukohalt olulised
muudatused téotingimustes, uued véi muudetud toovahendid, kord ja tegevused, jareldused dnnetustest ja
ohuolukordadest, té6tervishoiukontrolli sisend, tulemuslikkuse kontrollis leitud liingad ning muutunud
diguslik olukord. On selge, kuidas see isik saab teada, et selline siindmus on toimunud.

Mille jargi seda naeb: Téendiks vdib olla Iihike kirjalik loend vallandavatest siindmustest koos vastutava isiku nimega, néiteks riskihindamise
tiitellehel, ning lisaks teatamise tee: ost teatab uutest masinatest, tdéddejuhatajad teatavad uutest tegevustest, dnnetusteated jduavad samasse
kohta. Vaikeses ettevéttes piisab Gihest lehest, kus on loetletud siindmused ja kirjas, et igast uuest soetusest ja igast 6nnetusest teatatakse
omanikule enne t66 algust. Oiguslik alus: ArbSchG paragrahv 3 ja paragrahv 5, DGUV Vorschrift 1 paragrahv 3.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus
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8.2 Iga tegelikult toimunud siindmuse puhul on jélgitav, et puudutatud hindamine vaadati lile ja
vajaduse korral muudeti. Dokumentatsioon kannab ajakohastamise kuupdeva ja naitab, mida
muudeti ja milline siindmus selle taga oli. Varasemad versioonid jadavad aratuntavaks, neid ei
kirjutata vaikselt ule.

Mille jérgi seda ndeb: Tdendiks on riskihindamise kuupdevastatud versioon ise, mida on taiendatud Uhe muudatusreaga iga redaktsiooni kohta,
naiteks tabel kuupdeva, vallandaja, muudetud tegevuse ja initsiaalidega. Digitaalselt to6tades salvestatakse vana fail kuupdevaga nimes enne
uue salvestamist. Paberversioonid saavad templi kuupaeva ja allkirjaga. Ajakohastamise kuupaev on Uks neljast miinimumkandest, mida nduab
ArbSchG paragrahv 6.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus

83 Kui tehakse bioloogiliste mdjuritega seotud tegevusi, ei mé6du kahe hindamise uilevaatuse vahel
rohkem kui kaks aastat. Muude ohtude puhul ei sea ArbSchaG lildist kordamise sagedust, seal
ajakohastatakse hindamist siis, kui siindmus seda néuab. Kui ettevdte on lisaks kokku leppinud
korrapdérase lilevaatuse ilma konkreetse vallandajata, on valitud sagedus kirjas ja sellest peetakse
kinni. Selline lilevaatus on hea tava, mitte seadusest tulenev kohustus.

Mille jérgi seda ndeb: Tdendiks on asjaomaste tegevuste hindamise kuupdevastatud versioonid. BioStoffV kahe aasta sageduse puhul piisab
téendina kahe ajakohastamise kuupdeva vahest ja abiks on varuajaga korduv kalendrimeeldetuletus. Bioloogiliste mdjuritega seotud tegevuste
puudumisel piisab lihikesest markest, et see sagedus ei kohaldu. Oiguslik alus: BioStoffV kahe aasta sageduse osas, muus osas ArbSchG
paragrahv 5 ja paragrahv 6.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Tdend / p6hjendus

8.4 Ajakohastamine sulgeb ringi tagasi protsessi: muudetud hindamine viib kohandatud meetmeteni ArbSchG
paragrahvi 4 eelistusjéarjestuse kohaselt, igaliks koos tdhtaja ja vastutava isikuga, puudutatud to6tajaid
juhendatakse enne muudetud tegevuse alustamist ja uute meetmete tulemuslikkust kontrollitakse uuesti.
Ajakohastamine ei loo teist dokumenti, see viib olemasoleva lihe riskihindamise ajakohasesse seisu. Kui
ettevottes on to6ndukogu, kaasatakse see selle kujundamisse, kuidas ajakohastamine toimub, see tahendab
meetodisse, kriteeriumidesse ja sagedusse.

Mille jérgi seda ndeb: Tdendiks on ajakohastatud hindamises olev tegevuskava, kus uued punktid on kuupdeva, tdhtaja ja vastutava isikuga,
juhendamise kirje koos kuupdeva ja puudutatud todtajate allkirjadega ning uuendatud tulemuslikkuse kontrolli kanne. T66ndukogu olemasolul:
protokollid v8i tokokkulepe meetodi ja sageduse kohta. Vaikestes ettevdtetes piisab Uhest reast olemasolevas tegevuskavas ja masina juures

toimunud liihikese juhendamise allkirjalehest. Qiguslik alus: ArbSchG paragrahv 3, paragrahv 4 ja paragrahv 12, BetrVG paragrahv 87 I18ige 1
punkt 7.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

9 Dokumenteerimine ArbSchG paragrahvi 6 alusel

9.1 Riskihindamise (Gefahrdungsbeurteilung) tulemused dokumenteeritakse alates esimesest téootajast. m
Varasem erand kiimne vdi vahema too6tajaga ettevotetele kaotati 25.10.2013 ja sellele ei tugineta.
Ainsad viljajaetud valdkonnad on need, mille ArbSchG paragrahv 1 16ige 2 seaduse kasitlusalast vélja
jatab.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on dokumendid ise, sorteeritud téoala v3i tegevuse kaupa. Vaike ettevote ei vaja selleks siisteemi, piisab tGhest
tabelist tegevuse kohta, valjatrikina kaustas voi failina ettevétte arvutis. Oluline on, et igal ettevdttes tehtaval tegevusel oleks oma lehekiilg ja
et tkski tegevus ei puuduks.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus
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9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Leanshift

Iga hindamine sisaldab nelja miinimumkannet, mida nduab ArbSchG paragrahv 6 I16ige 1: hindamise
tulemus, otsustatud kaitsemeetmed koos tahtaja ja vastutava isikuga, meetmete elluviimine koos
nende tulemuslikkuse kontrolliga ning kuupéev, mil hindamine koostati vdi ajakohastati.

Mille jérgi seda naeb: Pistelise kontrollina vaadatakse kaks v&i kolm olemasolevat hindamist Ule: kas k&ik neli kannet on tegelikult taidetud voi
jaavad tahtaeg, vastutav isik ja tulemuslikkuse kontroll tihjaks. Neljast veerust vormis piisab. 2. osa t6évorm kannab neid kandeid iga ohuteguri
juures kaasa, nii et miinimumkanded tekivad vormi taites ise.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus

Kindlat dokumenteerimise vormi ei ole ette kirjutatud, paber ja elektroonilised kirjed on vordselt kehtivad.
Dokumentide maht vastab tegevuste laadile ja tootajate arvule. Samasuguste ohtude korral on mitme té6koha
jaoks kasutatud iihiskandeid ja on selge, milliseid tookohti tihiskanne hélmab.

Mille jargi seda naeb: Seda naitab Uhiskanne ise: selles on selgesdnaliselt nimetatud td6kohad v&i tegevused, mida see hdlmab, mitte Gldine
viide ettevottele. Kui méni todkoht rihmast erineb, naiteks teistsuguse tddvahendi vai teistsuguse keskkonna téttu, on selle kohta eraldi kanne.
Vaikesele ettevdttele tahendab see Ght hindamist k&igi Ghesuguste koostetdokohtade kohta ja teist tdstukiga téotamise kohta.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

Kogu protsessi saadab dokumenteerimine, mis ei ole jarelejooksev kaheksas samm. Iga ajakohastamine, olgu
vallandatud siindmusest voi tdhtajast, ilmneb uue kuupdevana ja ndhtavalt muutunud kannetena. Ettevottel
on liks riskihindamine, BetrSichV, GefStoffV, BioStoffV ja ArbStéattV nduded voetakse selle sisse ega hoita
paralleelselt eraldi dokumentidena.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on versiooniseis vdi muudatusrida iga hindamise paises: muudetud millal, kelle poolt, mis pdhjusel. Vaike
ettevGte lahendab selle Uhe reaga tabeli kohal. Kes hoiab mitut kausta, naiteks ohtlikud ained to6vahenditest eraldi, kontrollib, kas sama
tegevust hinnatakse neis vastuoluliselt.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / péhjendus

Dokumendid on kohapeal olemas ja need esitatakse ndudmisel viivitamata liidumaa té6ohutuse
jarelevalveasutusele ja 6nnetusjuhtumikindlustuse asutusele, kes kontrollivad teineteisest

séltumatult. Onnetusjuhtumikindlustuse asutuse ees on lisaks eraldi teabe andmise kohustus DGUV

Vorschrift 1 paragrahv 3 I6ike 4 alusel. Asendatud versioonid jaavad leitavaks nii kaua, kui

varasemaid seisundeid on vaja jélgida, nditeks parast 6nnetust.

Mille jérgi seda ndeb: Tdendiks on nimetatud hoiukoht ja see, et vahemalt kaks inimest teavad seda: kaust vdi kataloog, millele padsevad juurde
juhtkond, té6ohutuse spetsialist (Fachkraft fir Arbeitssicherheit), té6tervishoiuarst ja tédndukogu. Praktiline proov on see, kas juhuslikult
valitud tegevuse hindamise saab esitada méne minuti jooksul. ArbSchG paragrahv 21 18ike 1a kohaselt kontrollivad liidumaade asutused alates
kalendriaastast 2026 igal aastal vahemalt 5 protsenti ettevdtetest, valik on riskip&hine.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

Vastutajad teavad sanktsioone: puuduva véi dokumenteerimata riskihindamise eest saab maaruste alusel
trahvi madrata vahetult, ilma ametiasutuse eelneva ettekirjutuseta. See kehtib té6vahendite (BetrSichV
paragrahv 22 16ige 1), tookohtade (ArbStattV paragrahv 9 Idige 1) ja bioloogiliste mojurite (BioStoffV paragrahv
20) kohta, kéigil neil juhtudel ArbSchG paragrahv 25 I6ike 1 punkti 1 kaudu méaaraga kuni 5 000 eurot, ning
ohtlike ainete kohta (GefStoffV paragrahv 22 Chemikaliengesetz paragrahvi 26 kaudu) maaraga kuni 50 000
eurot. ArbSchG ise karistab ainult taidetava ettekirjutuse eiramist (paragrahv 22 16ige 3 koostoimes paragrahv
25 18ike 1 punkti 2 alapunktiga a, kuni 30 000 eurot), plisiva kordumise vdi elu ja tervise tahtliku ohustamise
korral ndeb ArbSchG paragrahv 26 ette kuni lihe aasta pikkuse vangistuse.

Mille jérgi seda naeb: Selleks ei ole vaja eraldi dokumenti luua, punkt on tdendatud punktide 9.1 kuni 9.5 kaudu. Kuna peaaegu iga ettevéte
kasutab té6vahendeid ja tal on té6koht, kohalduvad BetrSichV ja ArbStattV tavaliselt ilma edasise kiisimuseta. Konkreetne proov on see, kas iga
kasutatava todvahendi ja tédruumide kohta on olemas kuupdevastatud hindamine. Just neid kahte punkti kusitakse kontrollis esimesena.

Avatud TO0s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus
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10 Eriregulatsioonid oma hindamiskohustusega 10

10.1 Koigi ohtlike ainetega seotud tegevuste kohta on olemas asjatundlik hindamine GefStoffV
paragrahvi 6 alusel: kasutatavad ained on kirjas, asendamise kontroll on tehtud, tulemus on
kuupéaevastatud ja see viiakse ettevotte Uhtsesse riskihindamisse (Gefahrdungsbeurteilung).
Mille jargi seda naeb: Téendiks on ohtlike ainete register koos ajakohaste ohutuskaartidega, lihike marge asendamise kontrolli kohta iga aine
juures ning ohutusjuhendid. Kdige sagedasemast segiajamisest: GefStoffV ei sea hindamisele endale kolme aasta sagedust. Paragrahv 7 [6ike 7
kolm aastat kehtivad Uksnes tehniliste kaitsemeetmete, nditeks véljatdmbesisteemi, toimimise ja tulemuslikkuse kontrollimisele. Kogu selle
peatliki pGhimote on, et ettevéttes on ainult ks riskihindamine. Eriregulatsioonid tapsustavad seda, need ei ndua eraldi dokumente, piisab

eraldi registrist voi peatikist regulatsiooni kohta. Vaike ettevéte: alusena piisab ajakohasena hoitud tabelist, kus on toote nimi, kasutusotstarve,
kogus ja ohutuskaardi kuupaev.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

10.2 Bioloogiliste mdjuritega seotud tegevuste kohta on olemas hindamine BioStoffV paragrahvi 4 alusel,
see koostati enne tegevuse algust, seda vaadatakse lle vihemalt iga teine aasta ja see on osa
uldisest riskihindamisest.

Mille jargi seda naeb: See on nende regulatsioonide ainus kindel kordamise sagedus: vahemalt iga teine aasta ning lisaks viivitamata iga
vallandaja korral, nagu uus kord, uus m&jur v8i muutunud nakkusolukord. Téendiks on kuupaevastatud hindamine iga tegevuse kohta koos
madratud kaitsetasemega ning ohutusjuhend. Vdike ettevdte: kalendrisse pannakse kahe aasta meeldetuletus, siis ei méodu téhtaeg
markamatult.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus
10.3 Kasutatavate toovahendite kohta on olemas hindamine BetrSichV paragrahvi 3 alusel enne
vahendite kasutamist ja selles on paika pandud korduvate kontrollide liik, maht ja sagedus.

Mille jargi seda naeb: CE-maérgis selgesdnaliselt ei vabasta hindamisest, see ei ttle midagi konkreetse kasutuse, paigalduskoha ega kasutajate
kvalifikatsiooni kohta ettevdttes. T8endiks on td6vahendite loend, kontrollikava I18ike 6 alusel maaratud sagedustega, kontrolliaruanded ja
ohutusjuhendid. Vaike ettevéte: eesmarki tdidab loend veergudega tédvahend, viimane kontroll, jargmine kontroll, kontrolliv isik.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus
10.4 Tookoha hindamine ArbStattV paragrahvi 3 alusel on olemas, see dokumenteeriti enne tegevuse
algust ja see hélmab ka kuvariga to6kohti.

Mille jargi seda naeb: Eraldi kuvarimaarus liideti 2016. aastal ArbStattV sisse. Kuvaritdo ei vaja seetdttu eraldi dokumenti, see vajab omaette
jaotist selle hindamise sees. Téendiks on kontrollkdigu kirje, mis hélmab liikumisteid, valgustust, evakuatsiooni- ja paasteteid, sisekliimat ja
olmeruume, ning kuvariga té6kohtade hindamine. Vaike ettevdte: kuupaevastatud kontrollkaik kontrollnimekirja ja fotodega, taiendatuna
otsustatud meetmetega, igaliks koos tdhtaja ja vastutava isikuga.

Avatud TO6s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus

10.5 Kus esineb miira voi vibratsiooni, on olemas asjatundlik hindamine Larm- und
Vibrations-Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV) paragrahvi 3 alusel, kokkupuude on
kindlaks tehtud ja tulemus viiakse iildisesse riskihindamisse.

Mille jargi seda naeb: Ndutav on kokkupuute asjatundlik kindlakstegemine md&dtmise v6i pdhjendatud arvutuse teel, kdrva jargi antud
hinnangust ei piisa. T6endiks on médtmisprotokoll v8i tootja emissioonivaartustel pdhinev arvutus, vordlus kaivitusvaartuste ja kokkupuute
piirvaartustega, sellest tuletatud meetmed ning té6tervishoiukontroll. Vaike ettevéte: kindlakstegemist toetab td6ohutuse spetsialist voi
onnetusjuhtumikindlustuse asutus, sageli piisab ldhtekohaks masinate tootjaandmetest.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus
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10.6 Elektromagnetviljades toimuvate tegevuste kohta on olemas hindamine EMFV paragrahvi 3 alusel,
see koostati enne tegevuse algust ja see on ajakohane.
Mille jargi seda ndeb: Praktikas puudutab see keevitusseadmeid, induktsioonkuumutust, saate- ja katseseadmeid ning
magnetresonantstomograafe. Maarus nduab erilist tahelepanu suurema riskiga to6tajatele, naiteks aktiivsete voi passiivsete implantaatidega

inimestele ja rasedatele. T6endiks on seadmete loend koos tootjate valjatugevuse andmetega, maaratud ohutuskaugused, juurdepadsureeglid
ja margistus. Ettevdte, kus selliseid seadmeid ei ole, margib siia Ei kohaldu ja edasist tdendit ei vaja.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus

10.7 Tehisliku optilise kiirguse kohta on olemas asjatundlik hindamine OStrV paragrahvi 3 alusel enne
tegevuse algust ja see on osa lildisest riskihindamisest.

Mille jargi seda nadeb: Siia kuuluvad laserid, UV-allikad, tugevad kiirgurid ja keevituskaar, mitte padevavalgus. Téendiks on seadmete loend koos
laseriklassi v&i riskirihmaga, tootjaandmed, paika pandud kaitsemeetmed ja piiratud alad. Kui kasutatakse klassi 3R, 3B vdi 4 lasereid, kuulub
juurde padeva laserohutuse eest vastutava isiku kirjalik maaramine. Vaike ettevéte: klassi ja riskiruthma andmed on kasutusjuhendis, need on
hindamise ldhtepunkt.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / p6hjendus

10.8 Raskuste kasitsi teisaldamise kohta on olemas hindamine LasthandhabV paragrahv 2 I6ike 2 alusel,
lisa kriteeriumid on labi hinnatud ja meetmed on neist tuletatud.
Mille jargi seda ndeb: Maarus toob lisas oma kriteeriumide kataloogi: koorma omadused, fuisiline koormus, té6koha seisund, tlesande laad.
Seadusest tulenevat kilogrammipiiri ei ole, loeb kriteeriumide koosmdju. Téendiks on iga tegevuse kohta tdidetud Leitmerkmalmethode
(juhttunnuste meetod) asutuse Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin metoodika jargi ning meetmed nagu tdsteabivahendid,

transpordivahendid v6i muudetud ladustamiskdrgused. Tulemused kuuluvad Uhte riskihindamisse, dokumenteerimiskohustus tuleneb ArbSchG
paragrahvist 6, LasthandhabV eraldiseisvat dokumenti ei ndua.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / pohjendus

10.9 Iga ettevottes tehtava tegevuse kohta on olemas rasedate ja rinnaga toitvate naiste ohtude
hindamine MuSchG paragrahvi 10 alusel, sdltumata vallandajast ja s6ltumata sellest, kas neil
tegevustel praegu naisi tootab.
Mille jargi seda naeb: Kdige sagedasem viga on hinnata alles siis, kui rasedusest on teatatud. Kdigepealt on tegevuspdhine hindamine, alles
selle jarel jargnevad konkreetse naise hindamine ja vestlus, mida paragrahv 10 Idike 2 alusel pakutakse. T6endiks on tulemus iga tegevuse
kohta, kus on kirjas, kas esineb lubamatu oht ja kas kohaldub kaitsemeede, t66 Umberkujundamine, té6koha vahetus vai ettevdttesisene

to6tamise keeld, lisaks dokumenteerimine ja kdigi td6tajate teavitamine MuSchG paragrahvi 14 alusel. Vaike ettevote: piisab Uhest veerust
olemasolevas tegevusloendis, kui see on taidetud ja kuupdevastatud.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

10.10 Enne noorte tédle asumist on olemas hindamine JArbSchG paragrahvi 28a alusel, seda
ajakohastatakse alati, kui tootingimused oluliselt muutuvad, ja see viiakse lildisesse riskihindamisse.

Mille jargi seda naeb: See hdlmab ka alla 18 aasta vanuseid praktikante ja dpipoisse ning seega peaaegu iga valjadpet andvat ettevétet.
Arvestada on vaja vaiksemat kogemustepagasit ja veel vélja kujunemata ohutusteadlikkust ning JArbSchG paragrahvi 22 alusel keelatud ja
Uksnes piirangutega lubatud tegevusi. Téendiks on hindamine iga té6tamiskoha kohta, kuupdevastatud enne esimest td6pdeva, ning
juhendamine JArbSchG paragrahvi 29 alusel, mis toimub enne t66suhte algust ja mida korratakse véhemalt iga kuue kuu jarel, noore allkirjaga.

Avatud To6s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus
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11 Muud regulatsioonid ilma oma hindamisjaotiseta

111 Iga ettevottes valjastatud isikukaitsevahend on seostatav konkreetse ohuga, mis on riskihindamises
(Gefdahrdungsbeurteilung) tuvastatud. PSA-Benutzungsverordnung (isikukaitsevahendite kasutamise méarus)
paragrahv 2 I6ige 1 ei ndua eraldi hindamist, see seob vahendite valiku juba tuvastatud ohtudega. Kus
kaitsevahendeid kantakse, seal esineb vastav oht riskihindamises, ja kus ohtu ohjatakse ainult
kaitsevahenditega, seal on kdigepealt kontrollitud, kas tehnilised v6i korralduslikud meetmed selle
korvaldavad (eelistusjérjestus ArbSchG paragrahvi 4 alusel).

Mille jargi seda naeb: Tdendiks on riskihindamine ise: asjaomase tegevuse meetmete veerus on vahend nimetatud konkreetselt, mitte
kirjeldatud Uksnes kaitsevahendina, naiteks kilgkaitsega kaitseprillid v&i I16ikekindlad kindad. Lisaks kandja allkirjastatud véljastusloend v&i
kviitung ja tootja teave ostetud vahendite kohta. Vaike ettevdte lahendab selle Ghe tabeliga: tegevus, oht, valitud vahend, kes selle sai, kuupaev.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu
Tdend / pohjendus

11.2 Ehitusplatsil tehtava t66 puhul on selge, millised Baustellenverordnung (ehitusplatsi maarus) kohustused
lasuvad tellijal ja millega panustab ettevéte to6andjana. Baustellenverordnung on suunatud eelkdige tellijale,
see nduab tellijalt eelteate esitamist ja todohutuse plaani andmist ning sellel ei ole oma hindamisjaotist.
ArbSchG kohane riskihindamine jaab selle kérval puutumata, see kehtib muutumatult ettevotte enda tootajate
tegevustele ja arvestab konkreetse platsi tingimusi ning vastastikust mdju teiste toovotjatega platsil.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on platsipdhine lisa olemasolevale riskihindamisele, sageli Uks lehekulg platsi kohta koos kuupaeva,
ehitusprojekti ja punktidega, mis seal tavaolukorrast erinevad, nagu kukkumine kdrgusest, teised t66vdtjad platsil, likumisteed, ilm. Lisaks
tellija voi tellija koordinaatori Ule antud té6ohutuse plaan, mis sdilitatakse projektidokumentides. Véike ettevote lisab selle Ghe lehekilje
olemasoleva riskihindamise juurde ja laseb selle kohapeal ehitusjuhatusel véi omanikul allkirjastada.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Tdend / pohjendus

11.3 Tootervishoiukontroll tuletatakse riskihindamisest. ArbMedVV paragrahv 3 eeldab selgesdnaliselt
riskihindamist: sellest nahtub, milliste tegevuste puhul on kéne all kohustuslik v6i pakutav
tootervishoiukontroll ja kellele tehakse kontroll soovi korral véimalikuks. See ei loo teist hindamist,
kontroll tuleneb lihest juba olemasolevast hindamisest. Iga tegevuse puhul, kus esineb
tootervishoiukontrolli seisukohalt oluline oht, on nimetatud vastav vallandaja selle kontrolli jaoks.

Mille jérgi seda naeb: Tdendiks on tédtervishoiukontrolli kirje ArbMedVV paragrahv 3 I6ike 4 alusel koos iga korra vallandaja ja kuupdevaga ning
tootervishoiuarsti valjastatud tdendid. Meditsiinilised leiud sinna ei kuulu, td6andja neid ei nae. Riskihindamises endas teeb vallandaja
nahtavaks eraldi veerg iga tegevuse kohta. Vdike ettevdte laseb tédtervishoiuarstil olemasoleva riskihindamise alusel nimetada kohalduvad
vallandajad ja hoiab kirjet lihtsa loendina.

Avatud T66s Taidetud Ei kohaldu

Téend / péhjendus

12 Toovorm: ohutegurid tékohtade kaupa (ei ole ammendav)
Tookoht Tooulesanne

1 Mehaanilised ohud

Mille jargi esinemist naeb: katmata liikuvad masinaosad, ohtliku pinnaga osad, liikuvad transpordi- ja td6vahendid, kontrollimatult liikuvad
osad, kukkumine, libisemine, komistamine, jala vddanamine, kdrgusest kukkumine.

Esineb Ei esine
Oht
Meede

Vastutaja Tahtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
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2

Leanshift

Elektrilised ohud

Mille jargi esinemist ndeb: elektril6ok, elektrikaar, elektrostaatiline laeng.

Esineb Ei esine
Oht
Meede
Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
Ohtlikud ained

Mille jargi esinemist ndeb: naha kokkupuude tahkete ainete, vedelike v8i mérja td6ga, gaaside, aurude, udu vdi tolmu, sealhulgas suitsu,
sissehingamine, allaneelamine ning flusikalis-keemilised ohud nagu tulekahju, plahvatus v&i kontrollimatud keemilised reaktsioonid.

Esineb Ei esine
Oht
Meede
Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
Bioloogilised mdojurid
Mille jargi esinemist ndeb: nakkusoht haigustekitavatest mikroorganismidest nagu bakterid, viirused vdi seened ning mikroorganismide
sensibiliseeriv vdi toksiline toime.
Esineb Ei esine
Oht
Meede

Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud

Tule- ja plahvatusohud

Mille jargi esinemist naeb: sittivad tahked ained, vedelikud ja gaasid, plahvatusohtlik keskkond, plahvatusohtlikud ained.
Esineb Ei esine

Oht

Meede

Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud

Termilised ohud

Mille jargi esinemist ndeb: kuumad ained ja pinnad, kiilmad ained ja pinnad.
Esineb Ei esine

Oht

Meede

Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
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7 Ohud eriliste fiilisikaliste majude t6ttu

Mille jargi esinemist ndeb: mura, ultraheli ja infraheli, kogu keha vibratsioon, kate ja kasivarte vibratsioon, optiline kiirgus nagu infrapuna-,
ultraviolett- vdi laserkiirgus, ioniseeriv kiirgus, elektromagnetvaljad, madal v6i kdrge réhk.

Esineb Ei esine
Oht
Meede
Vastutaja Tahtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
8 Ohud téookeskkonna tingimustest

Mille jargi esinemist ndeb: kliima nagu kuumus, kilm véi ebapiisav ventilatsioon, valgustus, lambumine ja uppumine, ebapiisavad
evakuatsiooni- ja liikumisteed vdi puuduv ohutusmargistus, liiga vahe liikkumisruumi, ebasoodne t66koha kujundus, ebapiisavad puhke- ja
olmeruumid.

Esineb Ei esine
Oht
Meede
Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
9 Fliiisiline koormus

Mille jargi esinemist naeb: raske diinaamiline t66 nagu raskuste kasitsi teisaldamine, Ghekilgne diinaamiline t66 ja sageli korduvad liigutused,
sundasend ja staatiline hoidmist66 ning staatilise ja diinaamilise t66 kombinatsioon.

Esineb Ei esine
Oht
Meede
Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
10 Psiihholoogilised tegurid

Mille jargi esinemist ndeb: halvasti kujundatud tédilesanne nagu valdavalt rutiinne t60, Ule- voi alakoormus, halvasti kujundatud tédkorraldus
nagu suur ajasurve, muutuvad voi pikad tédajad, sage 66t66 vai labimdtlemata tédvoog, halvasti kujundatud sotsiaalsed tingimused nagu
kontakti puudumine, ebasoodne juhtimine vdi konfliktid, ning halvasti kujundatud t66koha ja keskkonna tingimused nagu mura, kliima, kitsas
ruum v&i halb tarkvara kujundus. Hinnatakse tegevust, mitte inimest.

Esineb Ei esine
Oht
Meede

Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud

1" Muud ohud

Mille jargi esinemist naeb: inimestest, naiteks riinnak, loomadest, naiteks hammustus, ning taimedest ja taimsetest saadustest, millel on
sensibiliseeriv v3i toksiline toime.

Esineb Ei esine
Oht
Meede

Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud
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weitere  Muud ohud, mis ei sobi Gihtegi kategooriasse

Mille jargi esinemist ndeb: GDA juhendi loetelu ei ole ammendav ja seda éeldakse selgesdnaliselt. Loeb tegelik olukord sellel tddkohal, mitte
selle loendi taielikkus. Siia kuulub kdik, mida Uksteist tegurit ei hdIma, naiteks tksinda té6tamine, t66 inimestega ja inimeste juures vdi oht, mis
tekib alles mitme teguri koosmdjust.

Esineb Ei esine

Oht

Meede

Vastutaja Téhtaeg Tulemuslikkus kontrollitud

No6uded on s6nastatud iseseisvalt ega asenda standardi teksti. Siduv on ainult vastava valjaandja originaalstandard. See loend on téévahend, mitte vastavuse téend ega sertifitseerimine. Leanshift ei
ole tihegi nimetatud standardi jérgi sertifitseeritud, ei ole sertifitseerimisasutus ega ole seotud ISO, IEC, DIN, IATF, IAQG ega SAEga. Kahtluse korral kehtib selle loendi saksakeelne versioon.
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